
「基隆市市立幼兒園園長遴聘及市屬學校附設幼兒園專任主任

聘任辦法」修正草案總說明 

     依據 111 年 6 月 29 日修正發布之「教保服務人員條例」(以下簡稱

本條例)，配合修正「基隆市市立幼兒園園長遴聘及市屬學校附設幼兒園

專任主任聘任辦法」（以下簡稱本辦法）授權依據，另配合幼兒教育及照

顧法及本條例所訂人員消極資格規範，修正本辦法得參加園長遴選及回

任教師或教保員之消極資格。 

    為使本辦法更切合本市幼教現狀、條次更臻周全，刪除第二條適用對

象及但書規定；刪除第十一條有關市立幼稚園在職園長，於改制後(101 年)

得繼續任職四年之條文；增列第三條遴選委員會各類代表人數，其餘條次

順修，並酌修文字。 

     依此，本次修正重點如次： 

一、 修正本辦法第一條訂定之法源依據。 

二、 刪除第二條、第十一條。 

三、 第三條增列遴選委員會各類代表人數，並酌修文字。 

四、 第四條、第五條、第六條、第八條、第十條酌修文字。 

五、 修正第七條第一項園長消極資格之援引條次，增加園長積極資格之

引用條次，調整園長積極資格和消極資格之項次順序，並酌修文字。 

六、 修正第十四條園長回任教師、教保員消極資格之援引條次，並酌修

文字。 

七、 其餘條文未修正。 


